
 
 

Fachkraft für 
Arbeitssicherheit	(m/w/d):  
 
Stellenbeschreibung 

Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w/d) 
Standorte: Aachen & Berlin | Vollzeit oder Teilzeit | Semi-Remote 
 

Wir suchen Menschen – keine Profile 
Arbeitssicherheit ist für uns mehr als das Abarbeiten von Vorschriften. Wir suchen keine 
standardisierten Lebensläufe, sondern Persönlichkeiten, die sich mit Leidenschaft für 
Sicherheit einsetzen und Freude daran haben, mit Menschen zusammenzuarbeiten. 
Egal ob in Vollzeit, Teilzeit oder Semi-Remote – wir bieten Raum für individuelle 
Lebensentwürfe. Besonders willkommen sind auch Mütter und Väter, die nach der 
Elternzeit wieder in den Beruf einsteigen möchten. Wir leben eine offene 
Unternehmenskultur, in der persönliche Bedürfnisse berücksichtigt werden und Vielfalt 
geschätzt wird. Bei uns zählt Persönlichkeit mehr als Perfektion im Lebenslauf. 
 

Ihre Aufgaben 
Sie begleiten unsere Kundenunternehmen als kompetente Partnerin oder Partner in 
allen Fragen des Arbeitsschutzes. Dabei übernehmen Sie nicht nur die klassische 
Beratung, sondern gestalten aktiv sichere und gesunde Arbeitsbedingungen mit. 

• Sie beraten Führungskräfte und Mitarbeitende praxisnah nach den Vorgaben des 
ASiG und der DGUV Vorschrift 2 

• Sie erstellen und aktualisieren Gefährdungsbeurteilungen und entwickeln 
gemeinsam mit den Verantwortlichen passende Maßnahmen 

• Sie führen Unterweisungen, Schulungen und Workshops durch – anschaulich, 
modern und interaktiv, auf Wunsch auch digital oder mit innovativen Methoden 
wie Drohnenvideos 

• Sie begleiten Betriebsbegehungen, ASA-Sitzungen und interne Audits und 
schaffen damit Transparenz und Vertrauen 

• Sie dokumentieren Ihre Ergebnisse und Empfehlungen so, dass diese nicht in der 
Schublade verschwinden, sondern im Alltag anwendbar sind 

• Sie wirken daran mit, eine Sicherheits- und Präventionskultur in den 
Unternehmen zu fördern, die langfristig echten Mehrwert schafft 

• Wir kombinieren Arbeitsschutz mit moderner Technologie und smarten 
Lösungen 
 
 
 
 
 
 
 



   

Ihr Profil 
Abgeschlossene Ausbildung zur Fachkraft für Arbeitssicherheit 
Erfahrung in Industrie, Handwerk oder Handel von Vorteil 
Empathie, Kommunikationsstärke und Freude an Teamarbeit 
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Verantwortungsbewusstsein 
Führerschein Klasse B 
Auch Berufsanfänger:innen oder Quereinsteiger:innen sind willkommen, sofern die 
Bereitschaft besteht, die Qualifikation zur Fachkraft für Arbeitssicherheit zu erwerben 
 

Unser Angebot 
Flexible Arbeitsmodelle: Vollzeit, Teilzeit und Semi-Remote mit familienfreundlichen 
Arbeitszeiten 
Sicherheit und Entwicklung: unbefristetes Arbeitsverhältnis, gezielte Weiterbildung und 
individuelle Förderung 
Ausstattung: moderne Firmenfahrzeuge (inklusive E-Mobilität), Laptop, Smartphone 
und digitale Tools 
Unternehmenskultur: offenes, wertschätzendes Miteinander und echte Möglichkeiten 
zur Mitgestaltung 
Perspektive: spannende Entwicklungschancen in einem wachsenden, 
deutschlandweiten Beratungsunternehmen 
Optional: Für Interessierte besteht die Möglichkeit einer Gewinn- oder 
Unternehmensbeteiligung – die Unternehmensleitung ist hierfür jederzeit offen für einen 
vertrauensvollen Austausch 
 

Über uns 
SL SustainGuard steht für integrierten Arbeits-, Brand- und Gesundheitsschutz – sicher, 
wertschöpfend, nachhaltig, digital. Wir begleiten Unternehmen in ganz Deutschland 
und verbinden fachliche Kompetenz mit modernen Lösungen, um Arbeitssicherheit 
erlebbar zu machen. 
 

Jetzt bewerben 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung – ob klassisch mit Lebenslauf oder unkompliziert per 
Mail in ein paar Sätzen. 
bewerbung@sustainguard.de 
 

Gleichstellung 
Wir begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von Menschen aller Geschlechter, Kulturen 
und Lebenswege – Vielfalt ist für uns ein Gewinn. 
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